
MOVOLT Solutions GmbH 

Die MOVOLT Group ist ein junges, dynamisches Energieunternehmen mit Sitz in Frankfurt am Main. Wir 

planen, finanzieren, errichten und betreiben Lade- und Energieinfrastruktur für den elektrifizierten 

Schwerlastverkehr – netzunabhängig und genau dort, wo Energie gebraucht wird. Mit unseren Lösungen 

MOVOLT Hub (öffentliche Ladeparks an Logistikclustern und Autobahnknoten) und MOVOLT Depot 

(Ladeinfrastruktur direkt am Logistikterminal unserer Kunden) bieten wir Logistikunternehmen und 

Flottenbetreibern Charging-as-a-Service: Ladeleistung ohne jahrelanges Warten auf den Netzanschluss, 

ohne eigene Investitionen, abgerechnet pro Kilowattstunde. Dafür kombinieren wir stationäre und mobile 

Batteriespeicher, erneuerbare Energien und unsere eigene Steuerungsplattform MOVOLT OS zu einem 

integrierten Service – und entwickeln gemeinsam mit Technologiepartnern die nächste Generation von 

Batteriespeichern. 

Unser engagiertes Team vereint langjährige Erfahrung aus den Bereichen erneuerbare Energien, 

Batteriespeichersysteme, Energiehandel, Software und Logistik und teilt die Leidenschaft für innovative 

Lösungen und Nachhaltigkeit. Wir bieten die Möglichkeit, frei von Konzernstrukturen an einem der 

spannendsten Themen der Energie- und Verkehrswende zu arbeiten – in einem inspirierenden Umfeld, 

das Freiheit, Kreativität und Eigenverantwortung fördert. Unser Ziel ist klar: Wir schließen die Ladelücke 

für E-Lkw – von den ersten Hubs im Rhein-Main-Gebiet bis zu einem deutschlandweiten Netz. 

Als Mitarbeiter:in stehst Du bei uns deshalb im Mittelpunkt. Wir glauben an individuelle 

Entwicklungsmöglichkeiten und fördern ein Umfeld, in dem Teamarbeit, Innovation und persönliches 

Wachstum wertgeschätzt werden. 

  

 

Werde Teil unseres Teams und gestalte aktiv die Zukunft des elektrischen Schwerlastverkehrs mit als 

Projektentwickler:in 

Ladeparks & Energieinfrastruktur (m/w/d) 

Festanstellung, Vollzeit 

am Standort Frankfurt am Main. 

Deine Aufgaben 

Als Projektentwickler:in übernimmst Du eine Schlüsselrolle bei der Identifizierung, Entwicklung 

und Umsetzung unserer Ladehubs und Depot-Projekte. Von der ersten Flächenidee über 

Grundstückssicherung und Genehmigung bis zur Baureife treibst Du unsere Projekte 



eigenverantwortlich voran und arbeitest eng mit Technik, Vertrieb und Energy Management 

zusammen. 

• Identifizierung und Bewertung von Potenzialflächen für Ladehubs an Logistikclustern 

und Autobahnknoten sowie für zugehörige Erneuerbare-Energien- und 

Speicherstandorte, u. a. mit unserem GIS-basierten Standorttool 

• Durchführung von Standortanalysen, Machbarkeitsstudien und 

Wirtschaftlichkeitsberechnungen 

• Akquisition und Sicherung von Grundstücken sowie Verhandlung von Pacht-, Kauf- und 

Nutzungsverträgen mit Eigentümern, Kommunen und Investoren 

• Entwicklung von Projektkonzepten unter Berücksichtigung technischer, rechtlicher, 

wirtschaftlicher und ökologischer Aspekte (Ladeinfrastruktur, Batteriespeicher, PV, 

Netzanschluss) 

• Steuerung von Bauleitplan- und Genehmigungsverfahren sowie Koordination aller 

erforderlichen Gutachten und behördlichen Abstimmungen 

• Enge Zusammenarbeit mit Kommunen, Behörden, Netzbetreibern, Planungsbüros und 

Investoren, um die Projekte erfolgreich zur Baureife zu führen 

• Überwachung und Kontrolle des Projektfortschritts sowie Sicherstellung der Einhaltung 

von Zeitplänen und Budgets 

• Identifizierung von Innovationsmöglichkeiten und Weiterentwicklung unserer 

Projektansätze und Standortkriterien 

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, Umweltwissenschaften, 

Geografie, Raumplanung, Wirtschaft oder vergleichbare Fachrichtung 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Projektentwicklung, idealerweise im Bereich 

erneuerbare Energien, Batteriespeicher, Ladeinfrastruktur oder Gewerbeimmobilien 

• Fundierte Kenntnisse in Flächensicherung sowie im Bauplanungs- und 

Genehmigungsrecht 

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen im Umgang mit 

Grundstückseigentümern, Kommunen, Investoren und Behörden 

• Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie unternehmerisches 

Denken 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und hohes Maß an Eigeninitiative 

• Sicherer Umgang mit MS Office 365 und Projektmanagement-Tools; GIS-Kenntnisse 

(z. B. QGIS) von Vorteil 

• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

• Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands und Führerschein Klasse B 

Was wir Dir bieten 

• Unbefristete Anstellung in einem stark wachsenden Zukunftsmarkt 

• Überdurchschnittliche Bezahlung und leistungsabhängiger Bonus 

• Aktive Beteiligung und Verantwortung ab Tag 1 – frei von Konzernstrukturen 



• Flexible Arbeitszeiten und Vereinbarkeit von Beruf und Familie in kollegialem Umfeld 

• Spannende und sinnvolle Tätigkeit an der Schnittstelle von Energie- und 

Verkehrswende 

• Individuelle Möglichkeiten zur Weiterbildung 

Schick uns gerne Deine Bewerbung an 

career@movolt.group 


